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La filiere viande bretonne totalise 10 070 emplois directs répartis entre la production agricole (36 %), les industries

en amont et en aval de la production (52 %) ainsi que les services directs et les organismes divers au service de I’ac-

tivité agricole (12 %).

La filiere viande bovine représente 7 % de I’ensemble des emplois toutes filieres de production agricole confon-

dues.

La filiere viande bovine bretonne

10 070 emplois directs

Services directs

800 emplois
Industries en amont

400 emplois

Production agricole

3 615 emplois

Organismes divers

455 emplois

Industries en aval

4 800 emplois

A noter que les emplois industriels liés a I'abattage et
a la découpe des vaches de réforme ne sont pas pris
en compte ici, mais sont comptabilisés dans la filiere
laitiere.

Des précisions sur les méthodes de calculs et le champ des activi-
tés prises en compte sont présentées dans la fiche intitulée « Les
emplois directs dans les filieres agricoles et agroalimentaires bre-
tonnes en 2020 ».

Du fait de changements méthodologiques, les résultats présentés
ici ne doivent pas étre comparés avec ceux de I’étude de 2013. Les
tendances réelles d’évolution sont précisées ci-contre. Ces der-
nieres ont été calculées a méthodologie et périmetre constants
entre I'étude 2020 et I’étude 2013.

La viande bovine est la cinquieme filiere agricole bretonne
en nombre d’emplois directs, derriere le lait, le porc, les vo-
lailles et les légumes.

Une majorité d’emplois dans le maillon des industries en
aval

Le maillon production est le deuxieme maillon avec 3 615
emplois, soit 36 % des emplois de la filiere.

Le maillon des IAA aval, qui regroupe les activités d’abattage
-découpe et de premiere transformation des viandes de gros
bovins (sauf les vaches de réforme dont I’activité est prise en
compte dans la filiere laitiere) et de veaux est le premier
maillon avec 29 % des emplois de la filiére. Les activités in-
dustrielles liées a la viande bovine sont restées trés ma-
nuelles et demandent donc relativement plus de main
d’ceuvre que d’autres activités comme la transformation du
lait par exemple.

Les IAA amont correspondent ici aux emplois liés a la fabrica-
tion d’aliments pour les animaux. lls représentent 4 % des
emplois de la filiere viande bovine.

Quant aux services directs et organismes divers, leurs parts
respectives en termes d’emplois dans la filiere sont de 8 et
4 %.

Tendances d’évolution

Le nombre d’emplois dans la filiere viande bovine a diminué
sensiblement par rapport a I'étude de 2013 en lien avec la
baisse des emplois a la production.

La diminution des emplois a la production est a mettre au
regard de la diminution des effectifs bovins.

Malgré quelques événements notables (par exemple la réor-
ganisation industrielle de SVA Jean Rozé), les emplois dans
le maillon des IAA aval ont légérement progressé, avec no-
tamment le développement de Kermené et de Maitre
Jacques.

Dans les services directs et organismes divers, I'emploi est
quasi stable.




La production de viande bovine en Bretagne s’est élevée a 157 100 tonnes en 2019.

Une exploitation moyenne en viande bovine en Bretagne* génére 1,9 emploi direct, dont :

0,7 en production agricole
1,0 dans les industries en amont et en aval

0,2 dans les services directs et organismes divers

* Pour une production moyenne par exploitation de 30 tonnes de viande bovine.

Résultats par maillon et par département breton

Cotes d’Armor

Finistere

Morbihan

llle-et-Vilaine Bretagne

Total filiere 2430 2010 4295 1335 10 070
Industries en amont 145 25 135 95 400
Production agricole 1005 830 1120 660 3615

Services directs 175 180 335 110 800
Organismes divers 75 75 240 65 455
Industries en aval 1030 900 2 465 405 4800

Les activités liées a la filiere viande bovine sont plus fortement localisées en llle-et-Vilaine avec 43 % des emplois ré-
gionaux. A part pour les IAA amont (alimentation animale), ce département est en téte des emplois pour tous les mail-
lons. Ainsi I'llle-et-Vilaine cumule 31 % des emplois en production de viande bovine, 42 % des emplois des services
directs, 53 % des organismes divers et 51 % des emplois des IAA aval. En premiére position pour les emplois des IAA
amont, les Cotes d’Armor regroupent 36 % des emplois de ce maillon, juste devant I’llle-et-Vilaine (34 %). Les Cbtes
d’Armor sont également bien présents dans la filiere viande bovine au niveau de la production et des IAA aval.

Dans la méme collection

Ce document fait partie d’'un groupe de fiches présentant les
emplois directs dans les principales filieres agricoles bretonnes
en 2020 : lait, viande bovine, porc, aviculture, légumes,
grandes cultures. La fiche intitulée « Les emplois directs dans
les filieres agricoles et agroalimentaires bretonnes en 2020 »
présente les données pour I’ensemble des filieres agricoles,
ainsi que des précisions sur la méthodologie utilisée pour réa-
liser ce travail.

Ces fiches sont téléchargeables sur www.chambres-agriculture
-bretagne.fr, rubrique Economie / Chiffres clés de I’agriculture
bretonne.
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